REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA VUKOVARSKO-SRIJEMSKA

Na temelju odredbe ¢lanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjec¢aja
i internog oglasa u drzavnoj sluzbi Narodne novine br. 78/17 i 89/19, dalje u tekstu
Uredba, u svezi oglasa KLASA:112-03/24-01/23, URBROJ:511-15-05-24-1 od 19.
ozujka 2024. godine, objavljenog na web stranicama Ministarstva unutarnjih poslova i
web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave za prijam u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme u Policijsku upravu vukovarsko-srijemsku objavljuje

POZIV NA TESTIRANJE

KANDIDATIMA/KINJAMA

koji/e su podnijeli/e pravodobne i potpune prijave te ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Policijsku upravu vukovarsko
- srijemsku za radno mjesto:

1. Policijska postaja Vukovar,
referent — 1 izvrSitelj/ica

2. Postaja grani¢ne policije Vrbanja,
referent — 1 izvrsitelj/ica

3. Policijska postaja Otok,
visi referent — 1 izvrSitelj/ica

4. Policijska postaja Otok,
referent — 1 izvrsitelj/ica

5. Postaja grani¢ne policije Tovarnik
referent — 1 izvrsitelj/ica

6. Postaja grani&ne policije Zupanja
visi referent — 1 izvrSitelj/ica

7. Postaja graniéne policije Zupanja
referent — 1 izvrSitelj/ica

8. Interventna jedinica policije
referent — 1 izvrSitelj/ica



VRIJEME | MJESTO ODRZAVANJA TESTIRANJA KANDIDATA

Za radno mjesto referent testiranje ¢e se obaviti u prostorijama Velike
Zzupanijske vijec¢nice, na adresi Glagoljaska 27A, Vinkovci

u cetvrtak 25. travnja 2024. godine s poc¢etkom u 9,00 sati

o ¢emu ¢e kandidati biti obavijesteni osobno telefonom

Za radno mjesto visi_referent testiranje ¢e se obaviti u prostorijama Velike
Zupanijske vije¢nice, na adresi Glagoljaska 27A, Vinkovci

u Cetvrtak 25. travnja 2024. godine s poc¢etkom u 10,00 sati

o éemu ¢e kandidati biti obavijesteni osobno telefonom

SADRZAJ | NACIN TESTIRANJA

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje objavljeni su na web stranici
Policijske uprave vukovarsko — srijemske https://vukovarsko-srijemska-policija.gov.hr/
istovremeno s objavom oglasa.

Kandidati’/kinje koji nisu podnijeli/fe pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, ne smatraju se kandidatima/kinjama prijavljenim
na oglas te ¢e im biti dostavljena pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatraju kandidatom/kinjama prijavljenim na oglas.

Provjera znanja, sposobnosti i viestina kandidata/kinja te rezultata dosadasnjeg
rada utvrduje se putem testiranja i razgovora (intervjua). Testiranje i razgovor s
kandidatima/kinjama provodi Komisija za provedbu oglasa (dalje Komisija).

Kandidatima/kinjama koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa te su im prijave
pravodobne i potpune testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Provjera znanja se obavlja pisanim putem.

Na razgovor(intervju) pozvat ¢e se kandidati/kinje koji su ostvarili ukupno
najviSe bodova na testiranju. Komisija za provedbu oglasa u razgovoru s
kandidatima/kinjama utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine, interes, profesionalne
cilieve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu
dosadasnjem radu.



PRAVILA TESTIRANJA

. Po dolasku na provjeru znanja, sposobnosti i vjestina od kandidata/kinja e biti

zatrazeno predoc¢avanje odgovarajuce identifikacijske isprave, radi utvrdivanja
identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet,
te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijeli prijavu za oglas za radno mjesto za
koje se obavlja testiranje.

Po utvrdivanju identiteta kandidata/kinja istima ¢e biti podijeljeni testovi za
provjeru znanja koji su jednaki za sve prijavljene kandidate. Provjera znanja
traje 30 minuta.

Za vrijeme pisane provjere znanja nije dopusteno:

Koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeSkama,

Koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

Napustati prostoriju u kojoj se vrsi provjera znanja,

Razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi nacin remetiti mir i red.

Ukoliko kandidat postupa na prethodno opisani naéin biti ¢e udaljen sa testiranja, a
njegov/njezin rezultat Komisija nec¢e niti ocjenjivati, te ¢e se smatrati da je
kandidat/kinja povukao/povukla prijavu na oglas.

4.

Provjera znanja, sposobnosti i vjestina vrednuje se bodovima od 0 do 10.
Bodovi se mogu utvrditi decimalnim brojem, najvise na dvije decimale. Smatra
se da je kandidat zadovoljio na provedenoj provjeri znanja ako je dobio
najmanje 5 bodova. Kandidat/kinja koji ne zadovolje na provedenoj provjeri ne
moze sudjelovati u daljnjem postupku.

Kandidati koji su zadovoljili na provjeri znanja pristupaju razgovoru s Komisijom
(intervju).

Komisija u razgovoru s kandidatima/kinjama utvrduje interese, profesionalne
cilieve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi na poslovima radnog
mjesta za koje se natjecao. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do
10 bodova. Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je
dobio najmanje 5 bodova.

Za vrijeme testiranja kandidati su duzni postivati kuéni red i postupati prema
uputama sluzbenih osoba. U slu¢aju krSenja kuénog reda ili nepridrzavanja
uputa sluzbenih osoba kandidati ¢e biti udaljeni s testiranja te ¢e se smatrati da
su povukli prijavu na oglas.

Nakon provedenog intervjua komisija utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri znanja i intervjuu. Na rang listi se
navode samo kandidati koji su zadovoljili na provjeri znanja i intervjuu.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijeSteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/kinje na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr .




10.Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od
objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Razgovori (intervjui) s kandidatima/kinjama odrzati ¢e se u petak, 26. travnja

2024. godine, a o tocnom terminu odrzavanja kandidati/kinje ¢e biti
pravovremeno obavijesteni putem telefona.

KOMISIJA ZA PROVEDBU OGLASA



